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ПОЛОЖЕНИЕ
О ВНУТРИТЕХНИКУМОВСКОМ ЗАОЧНОМ КОНКУРСЕ МЕТОДИЧЕСКИХ РАЗРАБОТОК  ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ
ГБПОУ РС(Я) «Якутский коммунально-строительный техникум»

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА

1.1 Цель конкурса: поиск и внедрение современных инновационных технологий в образовательно-воспитательный процесс, постоянное самосовершенствование и развитие творческой активности преподавателей, обмен педагогическим опытом.
0. Основные задачи:
1. выявление инновационных средств обучения, инновационных педагогических методов, учебно-методических комплексов  в условиях реализации ФГОС нового поколения; 
1. обеспечение качества профессионального образования и подготовка актуальных и перспективных методических пособий, рекомендаций, электронно-образовательных ресурсов, используемых в образовательно-воспитательном процессе;
1. повышение профессионального мастерства и творческой активности педагогов и работников
1. выявление, обобщение и распространение педагогического опыта работы.
1. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА

 Право принять участие в Конкурсе имеют преподаватели,  психолог, педагог-организатор, библиотекарь, медработник техникума. Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе производится цикловыми методическими  комиссиями (ЦМК) на основе рекомендации заседания.
1. ЭТАПЫ И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
1 этап - информационно-методический этап  (сентябрь - январь );
2 этап - экспертно-консультационный этап  (февраль –март );
3 этап - финальный этап   ( апрель).
1. СОДЕРЖАНИЕ И ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ КОНКУРСА

I. Информационно-методический этап.
1. Подбор материалов, работа с научно-методической литературой 
1. Организация консультационной работы. 
1. Организация методических заседаний в цикловых методических комиссиях (ЦМК)
II. Экспертно-консультационный этап.
1. Обсуждение и утверждение предлагаемых методических разработок на заседаниях цикловых методических  комиссиях. 
1. Рассмотрение рабочих вариантов методических разработок преподавателей 
1. Представление и обсуждение разработок, формирование рекомендаций авторам и авторским коллективам для дальнейшей корректировки и оформления материалов. 
1. 
III. Финальный этап.
1. Прием  завершенных  методических  разработок  в  научно-методический отдел  ( март). 
1. Экспертная оценка представленных материалов. 
1. Определение и поощрение победителей конкурса. 
1. Подготовка печатных и электронных изданий разработок. 
Материалы участников конкурса
Примерный перечень материалов, представляемых на конкурс (по выбору участников конкурса):
· методические рекомендации; 
· методические указания;
· авторские программы специальных курсов; 
· учебные пособия для студентов; 
· рабочие тетради для студентов; 
· методические пособия для преподавателя; 
· технологические карты учебных занятий;
· сценарии и модели учебных занятий различных форм; 
· мультимедийные материалы для студентов (презентации спецкурсов, материалы для занятий и др.); 
· контролирующие программы для проверки знаний студентов (тесты и др.) 
· медиа-продукты (фильмы, компьютерные игры, web-порталы, телевизионные программы, компьютерные гаджеты и т.д.)
· тезисы лекций (если теоретическое занятие);
· учебная информация для студента и алгоритм действий (если практическое занятие)
· иллюстративный и дидактический материал по теме
· средства контроля (тестовые задания, проблемно-ситуационные задачи, логико-дидактические структуры и т.д.)
· другие материалы. 
Технические требования к оформлению документов следующее: все материалы представляются в печатном и электронном вариантах (формат Microsoft Word, шрифт Times New Roman, кегль 12, через 1,5 интервал, поля - стандартные).
1. Награждение победителей 
Все участники Конкурса получают сертификаты участников.
Решение по итогам конкурса принимает экспертная комиссия. Участники, набравшие по результатам экспертизы материалов наибольшее количество баллов, объявляются победителями Конкурса. На основании экспертных оценок конкурсных материалов определяются три призовых места, которым устанавливаются следующие поощрения:
1. 1 место - Диплом I степени  
1. 2 место - Диплом II степени  
1. 3 место - Диплом III степени 
 Материалы победителей конкурса будут рекомендованы в Научно-методический совет МПО ПиРК РС(Я) для дальнейшего тиражирования. 
Экспертная комиссия
Состав экспертной комиссии определяется и утверждается директором ГБПОУ РС(Я) «Якутский коммунально-строительный техникум».
В состав экспертной комиссии входят преподаватели высшей квалификационной категории, методисты. 
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Состав Экспертной комиссии
по оценке работ, материалов преподавателей
 заочного конкурса методических разработок 


3. Бугаева Е.Н., зам. директора по НМР, председатель
3. Семенова С.А., зам. директора по ВР, зам. председателя
3. Калинина Л.Н., методист очного отделения, член
3. Кальянова Л.В., зав. заочным отделением, член
3. Чиркова Е.П., председатель ЦМК №1, член
3. Осипова Г.Г., председатель ЦМК №2, член
3. Фаркова М.В., старший мастер, член
